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WAYDEN

Management de transition. Decisive people for decisive moments




















Entreprises,

franchissez un cap

Le management de transition pour accélérer votre transformation à des moments décisifs.




Contactez-nous 





Managers,

postulez chez WAYDEN

Devenez manager de transition pour gagner en agilité dans votre carrière.




Postulez 








WAYDEN,
Déployer, Piloter, Oser












Acteur incontournable du management de transition d’excellence, WAYDEN aide les entreprises à franchir des caps à des moments décisifs avec les meilleurs managers et dirigeants de transition

Remplacement d’un poste stratégique, résolution d’une difficulté opérationnelle, lancement d’une nouvelle activité, optimisation de vos process, croissance organique…

Pour toutes ces transformations et pour franchir avec succès ces étapes qui viennent bouleverser le quotidien des entreprises, une solution existe : le management de transition.

Pour des résultats rapides, mesurables et efficaces.


Découvrez nos services









Études de cas











Mission de remplacement 


Directeur Communication institutionnelle et externe


Assurance / Mutuelle 






Découvrir 
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Mission de remplacement 


Directeur des Achats de Transition


Aéronautique / défense 






Découvrir 
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Mission de renforcement 


Directrice RSE


Industrie 






Découvrir 
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Mission de remplacement 


Directeur Général – Association


Services 






Découvrir 
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Mission de remplacement, Mission de renforcement 


Directeur Support Commercial


Assurance / Mutuelle 






Découvrir 














05
























Rencontrons-nous

Rien ne remplace une vraie rencontre.


Contactez-nous




 







Julien BEAULIER 

Directeur Associé - Industrie (Auto, Aérospace, Véhicule Agricole), Service Transport, Distribution












Alexandra GARNIER 

Associée - Services, Retail












Florent HEURTAULT 

Associé - Industrie (Eau, Process, Chimie), Secteur Pharmaceutique, BTP, Ferroviaire












Laurent BEAUQUIS 

Directeur Associé - Région Auvergne-Rhône-Alpes





  







Rémi DESSERTINE 

Associé - Industrie, BTP












Benoit DURAND-TISNÈS 

Managing Director












Audrey COMPANIE 

Directrice Pôle Talents












Aude DIONNET 

Directrice Associée - Santé, Pharmaceutique, Chimie, Service BtoB, Luxe





  







Alouny SOYDARA 

Directrice Associée - Industrie, énergie, agroindustrie, service à l'environnement












Julien BEAULIER 

Directeur Associé - Industrie (Auto, Aérospace, Véhicule Agricole), Service Transport, Distribution












Alexandra GARNIER 

Associée - Services, Retail












Florent HEURTAULT 

Associé - Industrie (Eau, Process, Chimie), Secteur Pharmaceutique, BTP, Ferroviaire





 










Pourquoi Wayden ?

Chez WAYDEN, nos équipes s’engagent de bout en bout pour assurer le succès et la qualité de vos transformations.










Si nous avons choisi l’oiseau pour incarner notre marque, ce n’est pas un hasard : au-delà d’être un symbole de liberté, d’espoir et d’élévation, cet animal a la faculté de porter sur le monde une vision aussi vaste que détaillée. En ce sens, WAYDEN déploie ses ailes pour vous aider à franchir des caps stratégiques à des moments décisifs de la vie de votre entreprise, aux côtés des meilleurs managers de transition du marché.
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Expérience


Issus du monde corporate où ils ont tous occupé des postes de management opérationnel, les associés WAYDEN se distinguent par une connaissance empirique des enjeux de l’entreprise.
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Réactivité


WAYDEN se mobilise en un temps record pour vous livrer un premier diagnostic, évaluer un plan d’action chiffré et identifier le manager de transition qu’il vous faut.
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Excellence


WAYDEN accélère, dynamise et optimise l’évolution des cycles de vie de votre entreprise grâce à des méthodes performantes.
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Pragmatisme


WAYDEN peut détacher des managers de transition ultra spécialisés pour accompagner les entreprises dans ses changements les plus profonds et les plus spécifiques.
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Relationnel


Les managers sont suivis tout au long de leurs interventions par un de nos directeurs associés pour garantir le succès opérationnel de la mission.
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International


15% de nos missions sont conduites hors de France parce que l’international est une dimension indispensable à considérer aujourd’hui pour une croissance active.





























Engagements





















































































╳

FRANCE TRANSITION


FranceTransition (ex: FNMT) est la fédération professionnelle qui  rassemble toutes les sociétés dont l’activité principale est le management de transition et qui adhèrent à la Charte de déontologie et d’éthique de l’association. France Transition contribue à la structuration du marché et établit les standards de la profession.








╳

IXPA


IXPA est un réseau mondial d’excellence de management de transition. Le groupe dispose de 19 bureaux desservant 29 pays sur 4 continents, qui, ensemble, fournissent des managers de transition dans le monde entier avec l’avantage supplémentaire d’une expertise locale. Chacun des partenaires connaît le paysage de l’entreprise et les exigences réglementaires de son pays, dans un contexte international. Cela leur permet de fournir un service de conseil en gestion de transition exécutif hautement personnel et particulièrement efficace.








╳

BUREAU VERITAS


WAYDEN est labellisée par Bureau Veritas Certification depuis le 6 Juillet 2015, répondant à un souci de transparence et de structuration que nous offrons à nos clients et à nos managers.








╳

Labellisation LUCIE 26000


WAYDEN a engagé une démarche RSE et obtient en Février 2021 la labellisation RSE 26000 auprès du référentiel LUCIE. Elle devient l’une des toute premières entreprises de son secteur à s’engager pleinement dans cette démarche, confirmant sa dynamique et sa culture d’innovation. Cette certification s’inscrit dans la continuité de sa démarche d’excellence opérationnelle. Le référentiel LUCIE 26000 est une déclinaison pratique et pragmatique de la norme ISO 26000 pour les organisations. Il a pour objectif d’aider les organisations, quelles qu’elles soient, à s’approprier les différentes thématiques de la responsabilité sociétale et environnementale.








╳

FRANCE INVEST


WAYDEN est membre associé de France Invest (anciennement l’AFIC, Association des Investisseurs pour la croissance) qui regroupe l’ensemble des acteurs du Capital-investissement en France.








╳

ETHIC


ETHIC est une organisation patronale représentative du tissu entrepreneurial français et indépendante de tout pouvoir. ETHIC met sa liberté de ton et d’action au service des entreprises et des dirigeants qu’elle représente et réagit en temps réel à l’actualité. Sur des questions diverses, ce groupe rassemble les points de vue et les propositions des chefs d’entreprise pour les soumettre aux pouvoirs de décisions. Enfin, le groupement agit en amont sur les différentes instances du monde de l’éducation et de la formation professionnelle, pour faire aimer et rapprocher l’entreprise des Français.













En chiffres



99%

Taux de satisfaction de nos partenaires, clients comme managers




120

Missions par an réalisées




12M€

Notre chiffre d’affaires 2023 maintenu en croissance




2

Nombre de jours pour mettre en place le dispositif




15%

Pourcentage de missions réalisées dans un contexte international




100%

Confidentiel










Points de vue


Retrouvez les articles rédigés par l’équipe WAYDEN.

Découvrir le blog 














Management de transition pour grands groupes français et internationaux : quelles spécificités ? 


Capable d’intervenir dans des entreprises de toutes tailles, de la startup à la multinationale, et […]













Contrôle de gestion et pilotage de la performance : quelles sont les missions du manager de transition ? 


Le contrôle de gestion est un système de pilotage de la performance incontournable au sein […]













Systèmes d’information financiers : 5 projets de transition 


Indispensable à la bonne gestion financière et comptable de l’entreprise, le SIF (Système d’Information Financier) […]













Départ inattendu de talents et démissions de managers : comment assurer la continuité de l’activité ? 


Au sein d’une entreprise, un taux de démission élevé, avec des départs inattendus de managers […]













Comment optimiser la rentabilité d’une marketplace ? 


Au moment d’améliorer leur rentabilité, les marketplaces font face à des défis bien spécifiques. Quels […]













Pourquoi faire appel à un manager de transition en tant que cabinet de reclassement ? 


Pour renforcer temporairement son équipe interne et optimiser l’accompagnement professionnel des salariés, un cabinet de […]
















Newsletter

Restons en contact, inscrivez-vous à notre newsletter mensuelle



 

















Accès rapide
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Social
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 Twitter

	
 Facebook







Contact


	
[email protected]

	
01 83 62 23 62

	
Siège social :

66 Avenue des Champs-Élysées, 75008 Paris






Les villes WAYDEN




Annecy et Chambéry
Bordeaux
Clermont-Ferrand
Dijon
Grenoble
Lille
Lyon
Montpellier
Marseille
Nantes
Nice
Paris
Rennes
Saint-Etienne
Strasbourg
Toulouse
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